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CANDIDATE-SE AO CARGO DE EDITOR-CHEFE DA

REVISTA BRASILEIRA DE CARDIOLOGA INVASIVA

Prezado Associado

A Sociedade Brasileira de Hemodindmica e Cardiologia Intervencionista
(SBHCI), dentro do processo de aprimoramento da Revista Brasileira de
Cardiologia Invasiva (RBCI), decidiu institucionalizar a modalidade de
selecdo publica para o preenchimento do cargo de editor-chefe da

referida publicacéo.

O processo de selecdo do futuro editor tera inicio em 1° de novembro de
2011, com duracdo de 20 dias, encerrando-se em 20 de novembro de
2011.

Os candidatos a esse processo de selecdo publica deverdo se enquadrar

nos seguintes critérios:

1. Ser associado da SBHCI h& mais de cinco anos ininterruptos nas

categorias titular ou colaborador.

2. Estar adimplente com a SBHCI no que se refere as contribuicdes

associativas.
3. Possuir Titulo de Especialista em Cardiologia.

4. Apresentar fortes qualificagbes académicas na area de

Cardiologia, incluindo Titulo de Doutor.

5. Ter disponibilidade de tempo para desempenhar as tarefas

inerentes ao cargo.
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6. Ter conhecimento amplo e profundo da cardiologia invasiva, de

suas tendéncias e de avancgos recentes.

7. Ter capacidade de orientar, dirigir e coordenar todas as

atividades referentes a edicdo de uma revista cientifica.
8. Ter conhecimento e experiéncia em metodologia cientifica.

9. Ter capacidade de assimilar novas tecnologias de comunicacao

para implementar avan¢os na dindmica da revista.
10. Ter comprovada habilidade em administracéo e lideranca.
11. Ter familiaridade com as a¢fes da SBHCI.

12. Ter isencdo de potenciais conflitos de interesses e/ou éticos,

gue possam limitar a independéncia do processo editorial.

Eventuais dulvidas poderdo ser esclarecidas por e-malil

(socio@sbhci.org.br).

Informagdes e formuléarios

O resultado da sele¢éo sera divulgado na primeira semana de dezembro
de 2011. O mandato do editor-chefe tera inicio em janeiro de 2012, com

duracdo de quatro anos.

Os candidatos interessados poderdo obter maiores informacdes e
preencher o formulario de inscricdo diretamente no portal da SBHCI

(www.sbhci.org.br).

Cordialmente,

Comissao de Selecao do Editor Futuro da

Revista Brasileira de Cardiologia Invasiva
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